ROMANIA

w AL VAT A
(eit

JUDETUL ALY

2 ! o kL NCE AR
| RIMARIA MIHAIL K‘S‘w\‘.ﬂ"i.. E . L]
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE c”?o i o! o O L’ ‘- 'i‘&
INSTITUTIA PREFECTULUI

JUDETUL JALOMITA
Nr. 5657
Data: 24.04.2024
Nesecret
Ex. nr. 1/2

Catre:

TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

In atentia: Doamnei/Domnului PRIMAR

Prin prezenta, vd aducem la cunostintd anuntul Inspectoratului de Politie Judetean
Ialomita care recruteaza candidati pentru admiterea in institutiile de invétdmant ale Ministerului
Afacerilor Interne, sesiunea APRILIE - IULIE 2024 (invatdmant cu frecventd), dupd cum
urmeazad:

e Scoala de Agenti de Politie ,Vasile Lascdr” Campina, jud. Prahova - 1340 de locuri,

din care 20 (douazeci) locuri pentru romi.

o Scoala de Agenti de Politie ,Septimiu Muresan” Cluj Napoca, jud. Cluj — 300 de

locuri, din care 2 (doud) locuri pentru romi.

Cererile tip de inscriere se vor depune exclusiv in format electronic, la adresa de e-
mail: resurseumane@il.politiaromana.ro, in perioada 24 aprilie — 14 mai 2024, inclusiv in
Zilele de sambatd si duminica.

Dosarele de recrutare se depun de catre candidati pana la data de 21.05.2024,
pana la ora 16:00, la sediul I.P.J. Ialomita din mun. Slobozia, bdul Matei Basarab 13-15.

Relatii__suplimentare se pot obtine zilnic la urmitoarele nr. de telefon:
0243/207.511; 0243/207. 505, in intervalul orar 08:00 — 16:00.

Va rugam sd aduceti la cunostinta persoanelor interesate despre situatia
transmisa, prin afisare la sediile primariilor si prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti.

Cu deosebit respect,

PREFECT,

P e

MARIN CONSTANTIN
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Adresa: Piata Revolugiei , Nr.1, Slobozia, lalomita, Romania; nr. de telefon: 0243/235 653: nr. de fax: 0243/211 470 nr.
telefon/fax Serviciul MSPDSCUPSU: 0243/211 012, int. 25; adresa de e-mail: secretariat@prefecturaialomita.ro; adresa website:
www.il.prefectura.mai.gov.ro.



ROMANIEA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Nesecret
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN IALOMIT A Slohozia
SERVICIUL RESURSE UMANE Nr. 99723 din 22.04.2024
Numiir de prelucrare fnregistrat ln AN.SP.D.C.P, ~ 10569 Ex. unie
APROB,

‘Transmitere/postare prin Internet, Intrapol,
mass-media gi afigare la sediul unitdiii
{./INSPECTOR SEF
Comisar sef de polifie
SAVU SEBASTIAN

ANUNT

Inspectorati] de Politie Judetean lalomita, cu sediul in municipiul Slobozia, B-dul Matei
Basarab, nr, 13-15, prin intermediul Serviciului Resurse Umane, desfigoars, In perioada urmétoare,
activitiy specifice de recrutare §i selectie o candidafilor pentru admiterea in unititile de Tnvitdmint
postliceal ale Ministerului Afacerilor Interne — sesiunea de admmitere aprilie — iulie 2024, invifimént
cu frecventd, astfel:

1. SCOLI POSTLICEALE ALE M.A.L - NUMAR DE LOCURI

Locurile scoase la concurs pe unitati de invatimant si beneficiari sunt prevazute in tabelul de
mai jos :

NUMARUL DE LOCURI PROPUSE IN ANUL SCOLAR 2024-2025,
Inviitamant postliceal pentru formarea agentilor de politie
INVATAMANT POSTLICEAL PENTRU FORMAREA AGENTILOR DE POLITIE,
sesiunea de admitere aprilie — julie 2024

Seoala de Apenit de Polite

» Vasile Lasedir” - CAmping 1340 IGPR 20 19

Agent de politie
Scoala de Agenti de Politie :
wSeptimiu Muregan®- Cluj-Napoca
Sconla de Pregiitire a Agentilor Politici de -

Frontierd Agent‘ alc..}?olitlc 240 1GPE 3 2
de frontiers
wAYIam Fanen™ - Qrades I

IN0IGPR ) 2 2

Toate locurile la institutiile de nvatiméant postliceal ale M.A.L pentru care unitafile LG.P.R.,
implicit 1.P.J. lalomita, au sarcini de recrutare, sunt comune pentru femel si biybati.

Candxdatn care opteazd pentm participarea Ia concursul de admitere mgdmmt in sesiunea
aprilie — iulie 2024 trebuie:

a) §& se exprime personal, liber, fird echivoe si Tn deplind cunocastere a conditiilor generale si a
criteriilor specifice pe care tlLbuIC sé le mduplmeasm in vcduea participirii {a empc,[e Concur'»;uhu
de admitere;

b) sd formuleze in seris optiunea potrivit ofertei educationale;
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c) sd se adreseze penfru recrutare potrivit organizarii administrativ-teritoriale, in raport de
domiciliul/resedinta inscris/d in cartea de identitate si de unitatea de Tnvatimant pentru care opteazi:

d) sd indeplineasca in mod cumulativ condigiile generale §i criteriile specifice peatru recrutare
stabilite de actele normative si dispozitiile incidente aflate in vigoare;

€) si se prezinte §i sA promoveze evaluarea psthologicd pentru a fi declarati “Apt psihologic™,
conform prevederilor din actele normative si dispozitiile incidente atlate in vigoare:

) s prezinte adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie si consim{Améantul informat,
conform prevederilor din aclele normative si dispozitiile incidente aflate in vigoare:

£) sé constituie figa medicald-tip de admitere/incadrare in M.A.L completati la toate capitolele
de specialitate previzute si concluzionatd conform prevedertlor din actele normative si dispozitiile
incidente aflate in vigoare;

h) sil constituie dosarul de recrutare i volum complet si la termenul Himitd previizut fn actele
normative si dispozitiile incidente aflate in vigoare,

De asemenea, candidatii au urmitoarele obligatii:

- 54 deelare date complete Tn confinutul autobiografied, respectiv al celorlalte documente de
confirmare a cunoagterii si acceptare a condifiilor de recrutave, astfel incit sa indeplineascd criteriile
de refevantdl, corectitudine $i actualitate;

- gl se prezinte si s& participe personal la flecare etapd a concursului de admitere;

- s declare date redle, complete §i exacte cu privire la propria persoand si a confirmérii
cunoasterii si acceptirii conditiifor si criteriilor de recrutare;

- sfi acceple necesitatea prelucririi datelor cu caracter personal si a electudrti de verificsri
specifice asgpra propriei persoane, familiei si rudelor candidatului;

- 58 respecte regulile privind componen{a dosarubui de recrutare, precum si etapele si limita
de timp de constituire ale acestuia;

- si-51 Tnsuseascd prevederile legale referitoare la angajamentul pe care candidatii declarai
admisi urmeazi sii-l incheie;

- 5& parcurgi toate etapele concursului;

- In vederea inmatriculiirii, fn situatia in care sunt declarati "ADMIS™, au obligatia si depuni
diploma de bacajaureat 1o original;

- $# ia cunostintd cu privire la faptul cd nu vor fi inmatriculat sau vor fi indepirtagi din
unitatea de invatiméant fa care au fost declarati “ADMIS”, cei care, urmare verificirilor desfdsurate
ulterior admiterii, sc constatd cd au avut un comportament necorespunzitor principiilor care
guverneazi profesia de politist.

3. RECRUTAREA SI SELECTIA CANDIDATILOR
CONDITII 81 CRITERII SPECIFICE PRIVIND RECRUTARF A
CANDIDATILOR

3,2, CONDITIL LEGALE ST CRITERII SPECIFICE

Pentru a participa la concursurile de admitere in institutiile de fnvaidmant postliceni ale
M.A.L candidatii trebuie 83 indeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii legale si cviterii
specifice de recrutare:

A) condifii legale:

a) s aibd cetd{enia roméand si domiciliul in Roménia;

b) sl cunoascl limba roménd, scris si vorbit;

¢) sl aiba capacitate deplind de exercitiu;

d) si fie apti din punct de¢ vedere mudwal fizic si psihologic (Indeplinirea conditiel
previzute Ja alin. (13 lit. d) se constatd potrivit art. 10 alin, (11 ) din Legea nr. 360/2002 privind
Statutul politistului, co modificarile si completiirite ulterivare. Evalunarea psiliologicd se sustine
inaintea examindrii medicale);

@) —siaibi-virsta-de-minim8-ani-impliniti-sau-s&-ti-imptineasci-in-cursulanutii-in-care—
participd la concursul de admitere;

) s fie absolventi de liceu, cu diploml de bacalaureat sau si prezinte adeverintd care
atesti ¢ au sustinut examenul de bacalaureat 1 sesiunea anuluf in care participd la concursil de
admitere (dovada Indeplinitii conditiei se face cu diploma sau cu adcvumh care indeplineste
conditiile de valabilitate, din care s rezulte faptul cd au susiinul si promovat examenul de
bacalaureat)
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g) s aibd un comportament corespunzator principiilor care guverneazi profesia de politist
(indeplinirea conditiei se constatd de cétre Directia Generald de Protectie Internd, prin emiterea unui
aviz, respectiv de clitre compartimentele de resurse umane, prin fntocmirga Notei de cunoastere: in
cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare Tnceteaza pentru candidatul respectiv)

h) s nu aibd antecedente penale, cu exceptia situatiel cind a intervenit reabilitarea;

i} s@nu fie tn curs de urmérire penald ori de judecatd pentru savarsirea de infractiuni;

i) sAnu fi fost destituiti dintr-o functie publics sau si nu le i incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sinu i destigurat activiti(i de politie politicd, astfel cum sunt definite prin lege.

B) criterii specifice:

a) sii nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturdi, aplicate, inserate sau
implantate, pc/'m corp, neacoperite de vestimentatie, fn tinuta de vard (verificarea se realizeazii cu
ocazia examindrii medicale; concluziile privind continuarea procedurii de recrutare si selectie a
candidagilor fn situatia observirii directe, in cursul examindrii medicale, a existentei la candidagi a wnor
tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp.
neacoperite de vestimentatie. in {inuta de vari, se stabilesc de cétre structurile previizute conf. Ord, 140
{ 2016, prin raportare la conditiile legale §i criteriile specifice de recrutare $i selectic

b) s@ fi obfinut la purtare, in pericada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de Invitdmant de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene in care nu se evalueazi prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

¢) si nu fi fost exmatriculagi pentry abateri disciplinare dintr-o institujie de fnvatimant;

e) s detind sau s obtind péni la absolvire permis de conducere categoria B.

d) candidatii care au fost declarati “admis™ [a concursul de admitere In institutiile de invatimént nu

¥

trebuie si aibi calitatea de membru al vreunui partid politic sau organiza{ii cu caracter politic,

3.h. DEPUNEREA CANDIDATURIY

Recrutarea candidatilor pentru admiterea la unititile de fnvilgimint postliceal ale M AL s¢
realizeazi potrivit reglementérilor n vigoare, n raport de domiciliul/resedinta inscris/i in cartea de
identitate, potrivit organizarii administrativ-teritoriale i specialitatii/calificarii pentru care opteazi
fiecare candidat, conform ofertei educationale.

INSCRIEREA CANDIDATILOR se realizeazd prin_transmiterea, exclusiv_in format
electronic, in pericada 24 aprilie ~ 14 mai, inclusiv in zilele de sdmbitd i duminici , a eererii-tip
de Inseriere (dnexu 1 la prezentul anunf), precum si, dupd caz, a congintimAntului privind
solicitarca extrasului de pe caziernl judiciar de céfre unitatea de recrutare (dnexa 6 lo prezentul
anuny).

Atentie!!

Cererea de inscriere se descarcd de pe site-ul 1.PJ. lalomita ( Autps:/ilpolitigromana.re —
Secpiunca Carierdt / Admiitere institufii de inviigimént ), pe o singurfi fild_(fati-verso), se
completeazd de cdtre candidal In mod lizibil, se semneazi §i se transmite la adresa de mail
resurseumane(@il.politiaromana.ro

Mentiune: Completarea cereril se va face ¢y majuscule, cu pix squ stilow vy cerneald/pasti
ulbastrd. Candidatii vor completa toate campurile formularulud, asumindu-si rdspundereq peniru
corectitudinea §i exactituten datelor furnizate.

La primirea cererii-tip de Tnscriere, persoana_eu sarcini de recrutare atribuie candidatilor ua
cod unic de identificare folosit pe Intreaga procedurd de concurs si mentioneazi centrul zonal Ia care
este arondat, scaneazd cererea completatd astfel §i o comunicd, la adresa de e-mail indicati,
candidatilor, in termen de cel mult o zi lucriitoare de la data Inregistrdrii acesteia. Dovada comunicdrii
se anexcazd la cerere. in cazul ptimirii i a consintdméntului privind solicitarea extrasului de pe

cazieral fudiciar, se procedeazi la solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar. Extrasul poate fi
infocuit i de un certificat de cazier judictar, In termen de valabilitate, depus de catre candidat,
Atentie!l! Candidatii se pot Inscrie la o singurd scoald pestliceald.

D’EPUNEREA'DO’CUMENTEL()R'PENTRU DOSARUL DE RECRUTARE . :
In vederea constituirii dosarului de recrutare candidagii depun documentele sol1011atc pina la
data de 21 mai 2024 (in data de 21 mai 2024 numai pcum lfl orele 16:00} la sediul L.P.J, Talomita
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situat Tn municipiul Slobozia, B-dul Matei Basarab nr. 1313, judetul Talomita.
Pentru a fi complet, dosarul de recrutare pentru concursurile de admitere se constituie din
" wrmiitoarele acte si documente:

a) cererea de inscriere - Anexa I

b) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare - Anexa 2;

¢) curriculum vitae — Anexa 3;

d} copia dip]omci de bacalaurcat gi_a foiif matricole; candidatii prezintd documentele in
original, acestea fiindu-i restituite dupd ce personalul cu sarcini dr;: recrutarea va realiza {otocopii i se
vor face mentiuni privind conformitatea cu originalul (se vor accepta adeverinte' eliberate de institutia
de invataimant fa care au sustinut examenu! de bacalaureal numai daci acestea sunt in termenul de
valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor; termenul de valabilitate al adeverintei de studii
este plnd la eliberarea actului de studiu, dar nu mai mult de 12 luni de la data eliberfirii acesteia).

Candidafii care au obtinut Tn strdindtate o diplomi echivalentd celei de ta examenul national de
bacalaureat depun urmétoarele documente:

- copia diplomei echivalente obtinutd In striiiniitate;

- traducerea legalizatd a diplomei echivalente;

- alestatul de recuncastere a studiilor, eliberat de Centrul National de Recunoagtere si

Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei,
&) copii ale urméitoarelor doeumente:
- cartea de identitate si certificat de nasfere pentru candidat:
- carnet de muned / certificatulni de stagiu de cotizare (extras REVISAL) si / sau alte
documente doveditoare care sil ateste vechimea in munca (docd este cazul);
~livret militar (daed este cazul);
- pertificat de clisitorie {ducd este cazul),
~ certificat de nasiere sotie/sof si fiecare copil (dacd este cazul);
- hotdiriri judeciitoresti privind starea civild (diver, schimbarea numelui);

Pentru toate acestea se vor prezenta documentele originale, T vederea confruntirii,
Copiile se realizeazd de personalul cu sarcini de recrutave, s¢ certificd pentru conformitale §i se
semmeazd de cdtre persoana desemnuid i de cdtre candidal. Originalul documentelor prezeniate se
restituie candidatului,

B autobiografia (se va scrie de mdnd, personal de cdtre candidat, cu cerneald/pasiéi alhasird,
lizibil, férd stersdturi sau prescurtari, respectdnd intocmal structura indrumaruluf din Anexa 4);

g) tabelul nominal cu rudele candidatulul si sotul/sotia candidatului - Anexa 5;

h) un plic cu o fotografie color mdrimeg 9x12 cm (avdnd scrise pe verso: NUMELE,
Prenumele tatdilui $i PRENUMELE candidaiulii, precum si codul numeric personal al acestuia):

i) adeveringd medicald eliberatd de medicul de familie In condifiile ordinului ministrului
afacerilor interne privind examinareaq medicold a condidatilor la concursurile de admitere n
instituiile de Invéfimant care formeazd personal pentru nevoile MAI precum §i la concursurile de
Incadrare in MAL din care sd rezulle cd este clinic sindtos pentru participarea lu concursul de
incadrare in MAL eliberatd ey cel mult 6 luni anterior deruliivii selectiei, precum si consimiiiméntul
informat - Anexa 7,

ATENTIE!!

Adeverinta medicald se printeacd fajd-verso; se completeazd toate campurile de pe FATA
de cditve medicul de fumilie. Partea de pe VERSO a adeveringei va fi supusd vizei Cenfrului Medical al
M.AL, ulterior inscrierii electronice a candidutilor, de citre personalul responsabil din cedrul
structuril de vesurse umane, Dupd primirea documentului de la medicul de unitate, compartimentul cu
sarcint de recrutare informeazd candidofii declarati "INAPTY cu privive la incetarea activitdtilor de
recrutare,

Consimfdméniul informat informat se completeazd §i se semneazd in mod lizibil de cdtre
candidal.

J) extrasul de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar {Extrasul se poate solicita de

. citee personaful cu sarcini de recrutare, pe baza consimi@mintuiui expres al candidatilui, caz In carg
acesta se va transmite odatd cu cererea de inscriere, conform modelului din dnexa 6, la adresa de e-
mail resurseumane@il.politiaromanayo); In situatia in care candidatul depune certificat de cazier
judiciar, acesta trebuie s# indeplineasc# conditiile de valabilitate;

k) cople permis de conducere categoria B (doar pentru candidatii cave i defin);

"o adeverinta eliberatd de licew se Jmntinnea/ﬁ notele oblinute ta probele de examen, mediz generala de la bacalawrenr. mediile
obyinute in anil de liceu, termenul de valabilitate gi faptul cf nu a fost cliberatd diploma,
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1) un dosar plic din carton.

Suplimentar documentelor mai sus menjionate!

- declaratie §f adeverin{d (in original) - Candidafii etnici/minoritari care se inscriu pe
focurife alocale distinet etniel rome sau minoritdfilor nafionale depun o adeveringd din partea
organizafiei elnice conslituitd potrivil legii, cure sd le ateste aparlenenia la efnie/minovitate, respectiv
calitatea de etnic si completeazd declarafio din Anexa 8,

Atentiell!l Candidafii care i5i retrag documentele din dosarul de recrutare Tnainte de
afisarea/postarea rezultatulul final sunt retrasi din concurs,

3.c. ETAPELE PROCEDURII DE ADMITERE

Activitifile privind procedura de admitere sunt structurate dupd cum urmeazi;

a) Activiti(l de selectie preliminard - se realizeazi la nivelul 1.P.J. lalomita, In calitate de
unitate de recrutare gi la unitatea teritoriald specializatid din reteava sanitari a MLALL si constd in
evalugrea psihologicd si concluzionarea asupra aptitudinii medicale o candidatilor pe buza
baremelor medicale in vigoare,

Evalnarea psihologicd a candidatilor se realizeazd pénd la data de 21 mai 2024, de citre
specialistt din cadrul M.ALL Tn conformitate ¢u Dispozitia directorului Centrului de Psihosociologic
al MLA.L In vigoare, potrivit planificitii Tntoemite impreund cu structurite cu atributii de recrutare,
urménd ca locul, data, ora §i alte comunicfiri o leghtur cu desfaguraren acesteia 58 fie transmise prin
intermediul anunturilor postate pe pagina de internet & 1.P.J. Talomita.

Reznltatele la evalnarea psihologicd, tfansmise de Centrul de Psihosociologie al MAI, se
afigeaza la sediul unitdtii de recrutare §i se posteaza pe site-ul oficial, in ziva primirii acestora.

Contestatiile cu privire la rezultatele obtinute la evaluarea psihologicsd se inregistreazi la
unitéifile de recrutare la data primicii 5i se transmit, in acecasi zi, Centrului de Psihosociologie al MA]J,
in vederea solutiondrii cu celeritate,

Concluzionarea asupra aptitudinii medicale va consta in viza de aptitudine/inaptitudine
consemnatd de specialistii Centrului Medical al M.A.IL pe partea de pe VERSO a adeverintei medicale
cliberate de medicul de familie (completatd doar pe FATA),

b} Probeie de concurs
Probele de concurs penttu admiterea in unititile de fovitdmént sunt proba de evaluare a
performantei fizice (evaluatd cu note de la 5 1a 10, respectiv ,,Nepromavat™) si proba de evaluare a
cunostintelor evaluatd cu notede la 1 l1a 0.
Nota de promovare a fieciirei probe este minimum 5.

Proba de evaluare a performangei fizice se sustine la centrul zonal de selectie potrivit arondirii;
candidatii recrutati de LP.J, Talomita vor sustine proba la Academia de Politie ”Alexandru Toan
Cuza®, conform Dispozifiel directorului general al Direcjiei Generale Management Resurse Unmane
ne II/LI816 din 19.04.2024 privind organizarea si desfdsurenrea, in sesiunea aprilie - iulie 2024, «
concursurilor de admitere in unitdfile de Tnvddmdnt postliceal ale Minisierului Afacerilor Interne,

Proba de evalyare q performaniei fizice se sustine in perioade in_perioada 25 - 31 mai 2024,
indiferent de unitatea de invatdmdént pentru care candidatul a optat, In centrul zonal de selectie, potrivit
arondirii (conform precizdrilor dispozitiei nr. II/11816 din 19.04.2024, Anexa nr. 9),

Repartizarea in vederea sustinerii probei de evaluare a performantei fizice se realizeazi de cilre
unitatea de Tnvagimant pentru care au optat candidatii, iar planificarea pentru sustinerca probel prin
centrui zonal de selectie la care sunt arondati acestia,

La sustinerea probei de evaluare a performaniei fizice constituie fraudd addngarea de materiale
care modifica forma si lungimea naturald a unghiilor, de naturd a influenta rezultatele obtinufe.

La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit contestatii, repetari sau reexaminiri,

Rezultatele obtinute la proba de evaiuam a performantei fizice se transmtt umta;ﬂor de nvatamant

“——pentru-care avoptat candidatiic—— -
Repaitizarea, planificarca si rezultatele obtinute gunt aduse la_cunostinta_candidatilor_prin
postareq_acestora pe site-ul oficial al unititii de invitdmint pentru core gu optat candidatii,
precum si al centrylui zonal de selectie,
- Pe perioada clcaﬁqumrn probei de evaluare a performantei fizice, candidagilor li se asigurd,

gratitit, asistentd medicald,
Sustinerea, In tiecare sald de sport, a traseului practic-aplicativ, se realizeazi in prezenta a trei
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reprezentanti ai parintilor, alesi prin tragere la sorti, din rndul celor care isi exprima acordul, zilnic.
inainte de inceperea probei, pentru fiecare seric in parte,
in situatia n care persoancle previzute fa aliniatul de mai sus perturbd activitatea, acestea
sunt inlocuite in aceleasi conditii.

Proba de evaluare « cunogtintelor se va sustine in data de 15 iunie 2024, in conformitate cu
programul Intocmit de catre comisia centrald de concurs, 1a unitiifile de inviitimant pentru eare
au optat, doar de cdtre candidatii care au promovat proba de evaluare a performantei fizice.

Proba de evaluare a cunostintelor constd intr-un test grili, care, pentru 90% din nota
maximi, cuprinde:

~ subiecte din disciplinele: limba roméni -~ 40% si limbi striini - 15%;

- subiecte din legislatia specificd Ministerului Afacerilor Interne, precum si a institutiilor
politice ale statului - 20%;

- subiecte de educatie civicd si cetiiteneascil, exercitii de evaluare a capacititii de analiza si
sintezii, precum §i exercitii privind deprinderea rationamen tului logic - 15%.

La punctajul obtinut la proba de evaluare a cunogtintelor s¢ acordi un punct din oficiu,
reprezentind 10% din nota maximi previzuta.

Nota finald se caleuleazit ca medie aritmetici a notelor obtinute la probele de coneurs -
proba de evaluare a cunostintelor si proba de evaluare a performantei fizice.

La limba strdind, candidatul opteazi, prin cererea-tip de inscriere la concursul de admitere,
pentra una din urméatoarele discipline: limba englezd san limba francezi.

Tematica si bibliografia pentru proba de evaluare a cunostintelor se publici pe sitc-ul
unititii de invitimant organizatoare,

Lista provizorie cu rezuliatele obtinute de candiduti ln probele de concyrs este adusi la
cunogtinfa candidatilor prin postarea pe site-ul oficial al unititilor de invagimiant pentru care au
optat candidatii, pAna la data de 16 iunie 2024, ora 10.00.

Identificarea candidatilor Tn listd se realizeazd dupi codurile unice de identificare.

Departajarea candidatilor cu note finale egale se face aplicind, in ordine, urmiitoarele
criterii:

a) media generald obtinutd la examenul national de bacalaureat;

b) nota obtinuth la proba scrisd la Limba i literatura roména din cadrul examenului national
de hacalaureat;

c) nota obfinutd la proba scrisd obligatoric a profilului din cadrul examenului nationa! de
bacalaureat;

d) nota obtinutd la proba scrisd la alegere a profilului si specializirii din cadiul examenului
national de bacaiaureat;

e) media aritmetici a meditlor anuale obtinute pe parcursul studiilor liceale la prima limbd
stedin, potrivit foli matricole;

fy media aritmetici.a mediilor anuale obtinute pe parcursul studiilor ticeale a a doua limbg
striing, potrivit foil matricole. '

in situatia mentinerii egalititii candidatilor dupd aplicarea criteriilor de departajare
previzute la pet. a)-f), comisia de concurs de la nivelul unititii de invitimant realizeazi
departajarca dupi un criteriu obiectiv, stabilit de aceasta,

Tn cazul meditlor egale, candidatii care nu au susfinut examenul national de bacalaureat fn
sistemul de educatie din Roménia si detin atestatul de recunoastere a studiilor. nu participi la
departajare, acestia urmand s ocupe ultimul loc dintre cei cu medii egale,

Criteriile de departajare mentionate la pet.a)-f) sunt apiicabile si pe parcursul desfisurfrii
examinirii medicale pentru determinarea candidagilor eligibili,

DEPUNEREA CONTESTATILOR
{n termen de 24 de ore de la postarea listel provizorii cu rezultatele obtinute de candidati la
- probele-de-coneurs;-candidatii-nemultumifi-de rezultatele-obtinute pot-depune-contestatle-cu-privire—

la:

a) erori ale grilei de corectare sifsau intrebiri/subiecte aplicate din afara tematicii si
bibliogratiei de concurs ori gresit formulate/care se repetd;

b) rezultatul obtinut fa testul de evaluare a cunostintelor, exclusiv pentru lucrarea proprie;

©) ‘inscrierea eronatd a punctajelor/mediei obtinute;

d) locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezultatele obiinute de candidafi la prohele de
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CORCUTS.
Eventualele contestaiii la proba d¢ verificare a cunostintelor se transmit la adresa de e~mail
comunicatd de comisia de concurs prin postare pe site-ul oficial al unititii de Invagimant,
Candidatii transmit contestatia exclusiv la adresa de e~-mail a unitiaii de invagimant.
Contestatiile se solutioneaza in termen de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere.
Rezultatele obtinute dupa solutionarea contestatiilor, precum gi lista provizorie cu rezultatele
la proba de evaluare a cunostinielor si jerarhizarea candidatilor dup# solutionarea contestatiilor se
posteazd pe site-ul unitdtii de invatdmant.

<} Examinarea medicali

Examinarea medicaldd se realizeazid potrivit prevederilor Ordinalui wmua.di. nr. 105/2020
peniru candidatii care se tncadreazd tn numirul de loeuri scoase la concursul de admitere, In ordinea
descrescitoare a notelor finale, in perioada 19 junie ~ 12 julie 2024

Compartimental cu sarcini de recrutare informeaza candidatli cu privire la continuarea
procedurilor de selectie §i prezentarea la unitatea de recrutare in vederea inmanirii adresei
previzute fa art. 4 alin. (2) din anexa nr. 1 la Ordinul m.at. ar. 105/2020, precum si a copiei
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie existente in dosarul de recrutare. Procedura se
concretizeaza prin completarea figet mediecale-tip i a adeverinfei privind concluziile examinirii
medicale,

Unitifite de Invitimant posteazdi pe site-ul oficial, la finalul flecirel zile, situatia

candidafilor care au finalizat examinarea medical, succesiv, pand la completarea numirulni de
locuri scoase la concursud de admitere,

Mentiuni cu privire {a rezultatele finale ale activitiii de selectie;

- Sunt declarati admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descresciitoare 4
notelor finale.

- Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare pe site-ul
oficiat al unitétilor de Invatiméant, pind la data de 19 julie 2024,

- In vederea Inmatriculfirii. in situatia in care sunt declarati "ADMIS”, candidatii au
obligatia sa depuni diploma de bacalaureat in original,

- Nu vor fi inmatriculati sau vor fi indepirtati din unitatea de fnvitimant ia care au fost
declarati “ADMIS” cei care, ca urmare a verificarilor destligurate ulterior admiterii, se
constatli ¢ au avut un comportament necorespunzittor principiilor care guverneazi profesia
de politist.

4, INCETAREA ACTIVITATI DE RECRUTARE §1 SELECTIE

Candidatilor care nu Indeplinese conditiile legale si criteriile specifice stabilite de actele normative
n vigoare nu li se mal intoemese dosare de recrutare,
Activititile de recrutare si selectie tneetenzi pentru candidatii aflagi Tn uem Atoarele situatii:
a) nu depun in termenul-limitd stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
b} incearcd sau fraudeazi, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;
¢) nu tndeplinesc in mod cumulativ condifiile si criteriile de recrutare i selectie,
In eazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupi incheierea admiterii, candidatul
respectiv pietde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se afli.

5. Recrutarea gi selectia copiilor aflati in intrefinerea politistilor riniti sau decedati
ca urmare 3 unui accident de munci si a copillor personalului militar, clasat inapt sau apt
limitat pentru serviciul militar ori, dupi caz, decedat, in timpul i in legituri cu
exercitarea atributiilor de servicin

Recrutarea §i selectia candidatilor beneficiari al Ordinului MAL nr. 35/2014 privind mésurile

de sprijin acordate polifistilor incadrafi intr-un grod de invaliditaie §i familiilor acestora, precum i
Jamilitlor politistilor decedei, vespeetiv al Ordinulul M.AL, ar. 10872014 privind mdisurile de sprijin
acordate personalului militar fncadrat intr-un grad de imvaliditate sau clasat api limitar pentru
serviciul militar gi familiflor acestora, precum g1 familiilor personalului militar decedat, ambele cu
.modificarile si. completirile ultericare,.se_va_realiza-in_conformitate cu-prevederile-actelornormative -
interne privind activitatea de management resurse umane n unittile M.A.1,, ale dispozitiilor M.A.L si
LGPR,
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Persoanelor Indreptitite 58 bencficieze de prevederile Ordinului M.ALL nr. 3572014 lc sunt
aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicatd, referitoare la
sintagma ,,coptl devenit major, dacd se afld in continuarea studiilor, pind la terminarea acestora. dar
fard a depisi virsta de 26 de ani” ~ sens in care depune la unitatea de recrutare o adeverinti care s
ateste faptul cii este In continuarea studiilor.

Persoanelor care ar putea beneficia de prevederile mai sus mentionate se¢ vor adresa Serviciului
Resurse Umane din cadrul LP.J. lalomita pentru inscriere, consiliere i indrumiare.

Unititile de invatdmant postliceal ale LG.P.R. vor aduce la cunogtinta candidatilor, prin afisare.
numirul de locuri pentru care se candideazd si numirdl de locuri “rezervat pentru beneficiarii
Ordinului MAL nr. 35/2014 privind masurile de sprijin acordate politistilor fncadrafi intr-iin grad de
invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor polifigtilor decedai, respectiv ale Ordinulii
MAL nr. 108/2014 privind mdsurile de sprijin acordate personalului militar incadrat Tatr-un grad de
invaliditate sau clasat apt limilat pentru serviciul militar si familiilor acestora, precum si familiilor
personalului militar decedat conform informiriior primite in legiturd cu sesiunea aprilie — iulie 2024.

in situatia in care solicitantii opteazi pentru admiterea 1 unitdile de invéfdmant postliceal din
subordinea IL.G.P.R, unitiijile de recrutare 1i planificd pentru evaluarea psihologici si concluzionarea
asupra aptitudinii medicale a candidatilor pe baza baremelor medicale In vigoare Tn mod similar
celorialti candidati, dacd s-au inregistrat cererile aprobate de ministrul afacerilor interne si s-a inifiat
procedura de constituire a dosarelor de recrutare pani la data de 14 mai 2024,

ALTE PRECIZART

Candidatli recrutati de LPJ. lalomita pentru concursurile de admitere 1n institutiile de
invatamant postliceal ale M.A.L an__obligatia de a consulia permanent site-ul oficial al
Inspectoratului Judetean de Politie Ialomita (htips:/il.politiaromana.ro ~ sectiunea Carierd ~
Admitere institufii de tnvéifidmdant) pentru a afla informatii de actualitate sau date importante legate de
etapele si probele de selectie (ex. evaluarea psihologicii, examinarea medicalé, eiemente de noutate
eic.), precum si site-urile oficiale ale MLA L, LG.P.R. si ale institutiilor de tnvdtimin( pentru care
opteazi,

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic, In intervalul orar 08:00-16:00, la telefon
0243/207505 sau 0243/207511.

SEFUL SERVICIULUI RESURSE UMANE
Comisar sef de politie
NEAGU DRAGOS-I0AN

L
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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI

JUDETUL IALOMITA
Nr. 5663
Data: 24.04.2024
Nesecret
Ex. nr.4/2
Catre:

TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

in atentia: Doamnei/Domnului PRIMAR

Prin prezenta, va aducem la cunostintd anuntul Inspectoratului Teritorial al Politiei de
Frontierd Giurgiu, situat in mun. Giurgiu, str. Mircea cel Bitran nr. 36, jud. Giurgiu care
recruteazd candidati pentru concursul de admitere - arma ~Politie de frontierad” sesiunea
APRILIE - IULIE 2024, dupd cum urmeaza:

» Scoala de Pregdtire a Agentilor Politiei de Frontierd ,AVRAM IANCU” Oradea, jud. Bihor
- 240 de locuri, din care 2 (doud) locuri pentru romi.

Recrutarea in vederea participdrii la concursul de admitere pentru candidatii
domiciliati_in judetul Ialomita, se realizeazi de cdtre structura de pregétire a
Serviciului Teritorial al Politiei de Frontierd Caldrasi (telefon 0242/515.798, interior
26028).

in perioada 24 aprilie ~ 14 mai 2024, candidatii domiciliati in judetul Ialomita, vor
completa in mod lizibil si vor trimite exclusiv in format electronic la adresa de e-mail:
cariera.itpfgiurgiu@igtpf.ro, cerea tip de inscriere si consimtdmantul privind solicitarea
extrasului de pe cazier judiciar de catre unitatea de recrutare.

Dosarele de recrutare in volum complet se depun de citre candidati, pand la data de
21.05.2023.

Va rugam sd aduceti la cunostinta persoanelor interesate despre situatia
transmisa, prin afigare la sediile institutiilor si prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti.

Cu deosebit respect,

PREFECT, [/
MARIN CONSTANTIN/

E:\GASCA MARIAN\EDUCATIE\ADMITERE INVATAMANT M.A.I. 2024/ANUNT ITPF GIURGIU/ANEXE 3 FILE/GM-2 exemplare:

Adresa: Piaja Revolugiei . Nr.1, Slobozia, lalomita. Romdania: nr. de telefon: 0243/235 653: nr. de fax: 0243/21 1 470- nr.
telefon/fax Serviciul MSPDSCUPSU: 0243/211 012, int. 25; adresa de e-mail: secretariat(@prefecturaialomita.ro; adresa website:
www.il.prefectura.mai.gov ro.



Ministerul Afacerilor Interne
Inspectoratul General al Polifiei de Frontiera

ANUNT

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu, cu sediul in municipiul Giurgiu,
str. Mircea cel Batrin nr. 36, jud. Giurgiu, recruteaza candidati pentru
SCOALA DE PREGATIRE A AGENTILOR POLITIEI DE FRONTIERA
»AVRAM IANCU" ORADEA, SESIUNEA APRILIE-IULIE 2024:

; Specializarea/ 7 =
Unitatea de invitimant ey Numir de locuri
Din care
. . Locuri 2 Alte
Scoala de Pregitire a Agentilor Politiei | Agenti de politie de Romi minoritat
de Frontierd ,Avram Iancu” Oradea frontiera
240 IGPF 2 r 2
e |

L. CONDITII PENTRU PARTICIPARE LA ADMITERE

Candidatii trebuie s indeplineasci, cumulativ, urmitoarele conditii legale de recrutare:

b

VvV Vv Vv

Si aibd cetdtenia roména si domiciliul in Romania:
Sa cunoascd limba romana, scris si vorbit;
Sa aiba capacitate deplini de exercitiu;

Sa fie apfi din punct de vedere medical, Jizie i psihologic.,

Aptitudinea/inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale M.A.I printr-o examinare medicala

§i evaluare psihologica, potrivit reglementirilor specifi

ce in domeniu. In situatia in care se constati

inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteazi pentru candidatul respectiv,
Evaluarea psihologica se sustine Tnaintea evaluarii medicale,

* 54 fie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat.

Dovada indeplinirii acestei conditii se face cu diploma de bacalaureat si foaie matricol sau cu adeverinta

care indeplineste conditiile de valabilitate;

» 84 aibd vérsta de minimum 18 ani implinifi sau sa fi implineasca in cursul anului in care participa la concursul

de admitere;

YV Vv

motive disciplinare tn ultimii 7 ani;

"f

S aiba un comportament corespunzitor principiilor care guverneazi profesia de polifist;
S# nu aiba antecedente penale, cu exceplia situafiei in care a intervenit reabilitarea;
Sé nu fie in curs de urmirire penali ori de Jjudecatd pentru savarsirea de infractiuni;
S& nu fi fost destituifi dintr-o functie publicd sau sd nu le fi incetat contractul individual de munca pentru

Si nu fi desfasurat activitagi de politie politicd, astfel cum sunt definite prin lege.



Candidatii etnici/minoritari care se inscriu penlru locurile alocate distinct acostora, declard pe proprie
raspundere apartenenta la etnia/minoritatca respectiva s depun fa dosarul de recrutare o adeverintii emisa de o organizatic
elnici/minoritary, constituits potrivit kegii,

Precum si urmitoarele griteriile specifice:

n

» 8& nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantdte pe/in coip,
neacoperite de vestimentatie, fn finuta de vari;
Verificarea Indeplinivii criteriilor mengionate se realizeaza cu ocazia examinarii medicale.

> 8a fi obtinut 1a purtare, In. perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia candidatilor care au
absolvit institutii de invifamant de nivel liceal in state raembre ale Uniuii Europene fn care au se evalueazi
prin notd/punctaj/catificativ purtarea elevului;

» S nufi fost exmatriculati pentu abateri disciplinare dintr-o institutie de invEtimant.

» 83 definli sau s objina pAni la absolvire permis de conducere categeria .

Candidafii care au fost declarayi "Admis” la concursul de admitere In institutitle de fnvddmdnt nu lrebuie 35 albd

calitatea de membru al veeunui pardd politic sau crganizafii eu caracter politic.

I, ACTFLE SI DOCUMENTELE NECESARE
PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUL DE RECRUTARE

In conformitate cu prevederile art. 5 alin, (1) lit. b) din Anexa nr. 2 siatt. 59 ajin (1) din Anexa 3 ta O.MAL .
14072018 privind activitaten de management resurse umaene In unitdtile de polifie MA1L, cn medificdrile § complerdrile
ulteripnre, dosarul de recrutare trebule 84 con find:

1. Cerere-tip de inscriere la concursul de admitere, Inregistrati la secretariatyl unitatil ou atribugii de recrutare

(Anexa nr.1);

2. Declaratia de confirmare a cunoagterii i eceptare a condigiilor de recrutare {Anexs nr.2).
3. Diploma de bacalaureat 5i foaia matricold;
Pentru candidatii care au absolvit studii liceale Tn afara Rominiel, cu diplomi de bacalaureat (sau echivalents
acesteia);
- atestatul de recunouagtere a studiilor eliberat de catre Centrul National de Recunoagtere i Echivalare a
Diplomelor din cadrul Ministerului Edueatiel;
- diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta, In traducere legalizati,
4. Copii ale urmatoarelor documente:
2, actul de identitate( pontru cei care gi-au schimbat pumele este-niecesard inclusiv copia de pe hotirérea

Judectitoreasci sau alte documente privind sehimbarea numelut);

b, permisul de conducere (dach este eazul);

¢ carnetul de muncii/certificat staglu de cotizare sl/sau altor documente doveditoare care si atesie vechimea

In munck (daci este cazil);

d.tivretul militar (daci este cazil):

e. certificatul de nagtere al candidatului, sofului/soliei ¢i flecarui copil;

L certificatu] de casttorie, precum si ale hottrarilor Jjudecatoresti privind starea civild - duptt caz;
Curriculum vitae — format Buwropays:
Auloblografla - Intoemitd olograf (Anexa nr, 4);
Tabelul nominal cu rudele si sogui/sotia candidatuluj {Anexa nr.5);
Certificat de cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat,
Acesta -poate fi inlocuit 4 de wn extras de pe cazierul judiciar al candidatului, care se solicid de citre
compartimentutl cu sarcini de recrutare, pe baza consi miiméntului expres al candidatului (Anexa 7Y
9. Adeverinta medicald, al ciirui formular este prevézutd n Anexa ar,3, dupd Jistarea fafi-verso, va fi completats pe
prima pagind de cdire medicnl de familje;
Certificatul de examivare psihologica {programarea se face de ciitre unitatea de recrutare §1 va i anuntats in tmp
util);

el R i

10

11, O fotografie color 9 x 12 em (avind sc:"impe,\mrso:fnumalerpmnumelcattatﬁlrrffagifpmnHmeiefcandidatu*!u'ﬁﬁmzise

cu majuscule, precum gf eodul numeric personal 4l acestuia);

CANDIDATII ETNICUMINORITARI care se inseriy pentru Yocurble alocate distinet acgstora depun Ja dosarul de

recrutare, suplimontar, urmitoarele:
- declaratie pe propria raspundere din care rezuiti aparten enfa: la-etaia/mineritatea-in-cauz-conformmudelno i —
 Anexa nr. 6;



- adeverintd emisd de o organizaie etnicd/minoritard, constituitd potrivit legii.
ATENTIE !!! Copiile documentelor prevdzute anterior vor fi insotite obligatoriu de documentele in original, in
vederea certificdrii pentru conformitate cu originalul,

III. MODUL DE ORGANIZARE A RECRUTARII

Recrutarea candidatilor pentru admiterea la $coala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontierd ,, Avram lancu”
Oradea (sesiunea aprilie — iulie 2024) se realizeaza in raport cu oferta educationald si domiciliul/resedinga inseris/a in
cartea de identitate, astfel:
ATENTIE! In perioada 24 aprilie ~ 14 mai 2024, inclusiv in zilele de simbata si duminica, candidafii domiciliafi in
judetele Jalomita, Calarasi, Giurgiu, Teleorman, Dolj $i Olt vor descérca, vor completa in mod lizibil si vor trimite exclusiv
in format electronic la adresa de e-mail cariera.itpfgiurgiu@igpf.ro urmatoarele documente scanate in format PDF:

- Cererea-tip de inscriere, datata i semnaté (Anexa nr. 1),
- Consimtamdntul privind solicitarea extrasului de pe cazier judiciar de citre unitatea de recrutare (sau - Anexa nr. 7)

ATENTIE! In vederea depunerii dosarului de recrutare in volum complet, piné la data de 21 mai 2024, candidatii

se vor prezenta, astfel:

- La sediul I, T.P.F. Giurgiu, pentru candidatii domiciliati in raza judetului Giurgiu. Programul de lueru cu
candidatii:orele 08:00 — 16:00 (de luni pAnd vineri, mai pu{in sirbitorile legale). Numere de telefon 0246/213640,
interior 26063, 26022 si 26061;

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontierd Teleorman, pentru candidatii domiciliati in judetul
Teleorman. Programul de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pini vineri, mai putin sarbitorile legale).
Numere de telefon 0247/411563, interior 26184,

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Olt, pentru candidatii domiciliati in judeful Olt. Programul
de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pand vineri, mai putin sirbitorile legale). Numere de telefon:
0249/564555, interior 26164;

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Cilaragi, pentru candidatii domiciliati in judetele Calarasi
si lalomita. Programul de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pAna vineri, mai putin sdrbitorile legale).
Numere de telefon; 0242/515798, interior 26028;

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontierd Dolj, pentru candidatii domiciliati in judetul Dolj.
Programul de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pnd vineri, mai putin sdrbdtorile legale). Numere de
telefon: telefon 0251/333005, interior 26026.

Candidatii care opteazi pentru locurile Politiei de Frontierd si nu au domiciliul intr-un judet limitrof frontierei de
stat sunt recrutati de céitre structurile de resurse umane din unitétile cu sarcini de recrutare din subordinea Inspectoratului
General al Politiei Roméne, unde acestia locuiesc, potrivit domicilivlui/resedintei inscris/e in cartea de identitate.

La primirea cererii-tip de inscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidatilor codul unic de
identificare, precum §i centrul zonal la care este arondat, o scaneazi $i o comunici, la adresa de e-mail indicati,
candidatilor, in termen de cel mult o zi lucritoare de la data inregistrarii acesteia.

IV. SITUATII CARE DETERMINA INCETAREA ACTIVITATII DE RECRUTARE SI
SELECTIE:

» nerespectarea termenului limitd de depunere a dosarului de recrutare in volum complet, de cétre candidati;

» incercarea sau fraudarea, prin orice mijloace, a activitatii de recrutare si selectie de cétre candidati;

%> neindeplinirea, in mod cumulativ, a conditiilor si criteriilor de admitere;

¥ daca la absolvirea institutiei de nv{amaént, candidatul ar dobandi un grad profesional mai mic decat gradul militar

echivalent detinut In rezerva.

in cazul in care descoperirea situatiilor previizute mai sus se face dupi incheierea admiterii, candidatul respectiv

pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se afli.

V. SUSTINEREA CONCURSULUI DE ADMITERE DE CATRE CANDIDATH SELECTIONATI

Evaluarea psihologicd se realizeazd in conformitate cu dispozitia directorului Centrului de Psihosociologie al MAI,
potrivit planificirii intocmite Tmpreund cu structurile cu atributii de recrutare. Detalii privind evaluarea psihologica (datele
si locul desfasurarii) vor fi postate pe site-ul ITPF Giurgiu.

Probele de concurs pentru admiterea in unitdtile de invalamant sunt proba de evaluare a cunogtintelor si proba de
evaluare a performantei fizice si sunt evaluate cu note de la 1 la 10, In cazul probei de evaluare a cunostintelor, si de la 5




ta 16, respectiv ,,Nepromovat”, in cazul probei de evaluarc a performantei fizice. Nota de promovare a fiectrei probe este
minimum 5.

Proba de evalnare a cunogtintelor constd intr-un test grild, pentru 0% din nota maximi gi cuprinde:

a} subiecte din disciplinele: limba romana - 40% $i limba striind - 15%:;

b) subiecte din legisiatia specific Ministerului Afacerilor Interne, precum si a institutiilor politice ale statalyj - 20%;

¢) subiecte de educatie cfvici st cetifencasca, exercitii de evaluare a capacititii de analizi gi sinteza, precum si exercitii
privind deprinderea rationamentului logic - 15%.

La punetajul obfinut In condifiile sus-mentionate la proba de evaluare a cunogtingelor se acorda un punct din ofichy,
reprezentind 10% din nota maximi.

Nota finald se calouleazh ca medie aritmetics a notelor oblimute la cele doud probe (proba de evaluare a cunogtintelor si
proba de evaluare a performanyei fizice).

La limba striing, candidatul opteazi, prin cererea-tip do fuscriere la concursul de admitere, pentru wna din urméatoarsle
discipline: limba englezdi saa limba francezi,

Tematica si bibliografia pentru proba de evaluare a cunegtingelor este postata atit pe site-ul oficial al unitathi de tnvafzmant
www.avramianciLro

Proha_eliminatorie de_evaluare a performantei fizice se va susgine in perioads 25 — 31 mai 2024, indiferent de
unitatea de Tnvitimant pentru care candidatul a optat, in centrele zonale de selectie, potrivit arondirii, dups cum
nrmieaza:

- Atademia de Polifie “Alexandiu loan Cuza® Bugwresti - pentru candidatii din judetele: Caldragi, Glurgiu, Tatomiga,

Teleorman: '

= Seoala Militard de Subofiteri Jandarmi *Grigore Alexandru Ghica” pentru candidatit din judetele: Dolj 5i Olt;
Repartizarea peniru sustinerea probel previaute Ia paragraful de mai sus se realizeazi de ciitre unitaten de ThvEtimAnt
pentru care an optat-candidatii, far planificarea pentru sustinerea probet prin centrul zonal de selecie la care sunt arondati
acestia,
La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit contestaii, repetiiri sau reexaminir.

Repartizares, planificarea $i rezultatele obiinute sunt aduse la cunostina candidatilor prin postarea acestora pe site~ul
oficial al institutiilor de Invitimant pentru care au opiat candidatii, precum si centrele zonale de selectic,

Proba de evaluare a sunostintelor se susiine in data 15 junie 2024, la unitatea de invAtAmant pentru care au optat, de
came candidatii care an promovat proba de evaluare a performantei fizice.

Tn vederea sustinerii probelor de admitere, candidaiii vor avea asupra lor cartea de identitate/ pasaportul, iar in cazul probet
de evaluare a performantei fizice gi echipamentul sportiv nacesar,

Rezuitatele obtinute de candidatl se aduc 1a cunogtintd candidatilor prin postare po site-ul oficial a] unitatii de seleclie s se
transmit unitétilor de invatimént pentru care au optat candidafii.

Lista provizorie-cn rezultatele obtinute de candidati la probele de coneurs este adis# la cunogtinga candidatilor prin
postarea pe site-ul oficial al unitigii de tnvAimant pénd Ia data de 16 iwe 2024, ora 10.00,

bepunerea si solutioparen contestafiilor:
In termien de 24 de ore de ln postares listel provizorii eu rezultatele obtinute de sandidari la probele de concurs, candidag
nemultfurifi de rezultatele. obtinute pot depune contostatie cu privire la:

4) erori ale grilei de corectare gi/sau fntrebari/subiecte aplicate din afara tematicii si bibliogratiei de concurs ori
gresit formulate/care se repeta; _ ' _

b) rezultatul obtinut la testul de evaluare a cunogtinielor, exclusiv pentru Tucrarea proprie;

¢) nscrierea eronatd a punctajefor/mediel obtinute;
d locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezudiatele objinute de candidayl la probale de concurs.
Contestatiile la proba de verificare a cunostintelor se transmit online la adresa de ewmail a unititi de Invagmant
(admitere.spapli@igpf.ro) si se solutioneazi in termen de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere.
Rezultatele obtinute dupd solugionarea contestatiilor se posteazé pe site-ul unitdtii de mvitimant,

Departajares :

Departajarea candidailor cu note finale egale se face aplicind, in ording, urmatoarele critert:

a) media generald obtinuti 2 examenul national de bacalaureat;

b) nota obtinutd ia proba scrisi 1a Limba §i literatura roména din cadrul examenului n ational de bacalnureat;

¢) nota obtinutd la proba sorisd obligatorie a pros 'uiiﬁimadm]mamem&umaﬁmw%baéamumat,

d) nota obfinutd la proba scrish la zlegere a profilului st specializirii din-cadrui examenului nafional de bacalaureat;

&) média ariameticd a mediilor anuale obtinute pe parcuravi studiitor liceale a prima limba striin, potrivit foli matricole;
f) media aritmetics a mediilor anuale obtinute pe parcursul studitlor liceale la a doua Hmba striing, potrivit foii matricole,
i situagia mentinerii egalititii candidatilor dupa aplicarea criteriilor de departajare previzute mai sus, comisia de concuirs
dle la nivelul unitatii de Invifamant realizeaza depattajares dupd un criteriu obiectlv, stabilit de aceasta.




fn cazul mediitor egale, candidatii care nu au susjinut examenul national de bacalaureat in sistemul de gducatie din
Romdnia §i defin atestatul de recunoastere a studiilor, nu participa fa departajare, accstia urmdnd si ecupe ultimul loc dingre
cei-cu medii cgale,

Depariajarea previlizutdl mai sus este aplicabild i pe parcursul desfaguriirii examindrii medicale pentru determinarea
candidatilor eligibili,

Examinares medicalfi se realizeazii potrivit prevederiior Ordimuui M.AL nr. 105/2020 pentru candidatii care se
Tncadreazd fn. numarul de locuri scoase 1a concursul de admitere, in ordinea descresciitoare & notelor finale, In perioada 19

iunie-12 iutie 2024,

Afisarea rezuitatelor finales

Sunt declarafi admisi candidatii care au fost declarati apt medical, Tn ordinea descrescitoare a mediilor de admitere,
Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunegtints candidatilor prin afigare pe site-ul oficial al unitii de fvatamant
{(www.avraniancd o), pind la data de 19 julie 2024,

Anexe:

1, Cererea de nscriers;

2. Declaratia de confirmare a ludrii la cunostingd despre condiiile legale, criteriile specifice, condififle de organizare a
concursuiui si méisurile care vor fi luate n cazul neindepliniril acestora, precum gi acordul pentru efectuarea verificicilor
specifice;

3. Adeverinti medicald eliberats de medicul de familie si consimifiméntul informat;

4. Autobiografie(indrumar);

3. Tabel nominal cu rudele candidatuful;

6. Declaratia po propria rispundere privind apartenenta la o minoritate/etnie — dacs este cazul,

7. Consimiamént privind solicitarea extrasului de cazier judiciar.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI

JUDETUL IALOMITA
Nr. 5671
Data: 24.04.2024
Nesecret
Ex. nr. 1/2
Catre:

TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

In atentia: Doamnei/Domnului PRIMAR

Prin prezenta, va aducem la cunostinta anuntul Inspectoratului de Jandarmi Judetean
Ialomita care recruteaza candidati pentru institutiile de invdtdmant postliceal, sesiunea APRILIE
— IULIE 2024, dupa cum urmeazd:

o Scoala Militard de Subofiteri Jandarmi ,Grigore Alexandru Ghica” Dragdsani, judetul
Valcea - 350 de locuri, din care 3 (trei) locuri pentru romi.

o Scoala Militara de Subofiteri Jandarmi ,Petru Rares” Falticeni, judetul Suceava — 350
de locuri, din care 3 (trei) locuri pentru romi.

Cererea tip de inscriere se completeaza de cdtre candidat in mod lizibil, se semneaz si

se transmite exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail:
concurs@jandarmeriaialomita.ro, in perioada 24 aprilie — 14 mai 2024, inclusiv in zilele
de sambata si duminica.

Dosarul plic de recrutare se depune personal si in volum complet la structura de
resurse umane a Inspectoratului de Jandarmi Judetean Ialomita, pana la data limita de
21.05.2024, in intervalul orar 08:00 — 16:00.

inaintea inceperii demersurilor pt. intocmirea dosarului de concurs, candidatii se vor
adresa pt. luare in evidentd Inspectoratului de Jandarmi Judetean Ialomita, cu sediul in
municipiul Slobozia, str. Aleea Jandarmeriei, la telefonul: 0243/231.057, in zilele lucrdtoare,
intre orele 08:00 - 16:00; site: www.jandarmeriaialomita.ro.

Va rugam sa aduceti la cunostinta persoanelor interesate despre situatia
transmisa, prin afisare la sediile primariilor si prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti.

Cu deosebit respect,

PREFECT,

MARIN CONSTANT!

E:\GASCA MARIAN\EDUCATIE\ADMITERE INVATAMANT M.A.1. SESIUNEA APRILIE-IULIE 2024/ANEXA 3 FILE/GM -2 exemplare

Adresa: Piata Revolutiei , Nr.1, Slobozia, lalomita, Roménia; nr. de telefon: 0243/235 653; nr. de fax: 0243/211 470; nr.
telefon/fax Serviciul MSPDSCUPSU: 0243/211 012, int. 25; adresa de e-mail: secretariat@prefecturaialomita.ro; adresd website:
www.il.prefectura.mai.gov.ro.
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2\ MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Ialomita
Serviciul Resurse Umane
Slobozia, Aleea Jandarmeriei,
Yo tel. 0243231057
_ e _ fax. 0243230704
bl e S site: ww.jandarmeriaialomita.ro
mail:contact@jandarmeriaialomita.ro

ANUNT

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Ialomita, cu sediul in municipiul Slobozia, Aleea
Jandarmeriei, recruteaza candidati pentru participarea la concursul de admitere in
unititile de invitimant postliceal ale Ministerului Afacerilor Interne,
sesiunea aprilie — iulie 2024

in conformitate cu Dispozifia directorului general al Directiei Generale Management
Resurse Umane nr. 11/11816 din 19.04.2024 privind organizarea si desfisurarea, in sesiunea aprilie
— iulie 2024, a concursurilor de admitere in unititile de invitimant postliceal ale Ministerului
Afacerilor Interne si Dispozitia inspectorului general al Jandarmeriei Roméine Nr. 175348 din
23.04.2024, cifrele de scolarizare aprobate sunt urmitoarele:

» SCOALA MILITARA DE SUBOFITERI JANDARMI »GRIGORE ALEXANDRU
GHICA” DRAGASANI:
— 350 locuri (din care 3 locuri pentru romi si 3 locuri pentru alte minorititi);

¢ SCOALA MILITARA DE SUBOFITERI JANDARMI ,,PETRU RARES” FALTICENTI:
= 350 locuri (din care 3 locuri pentru romi si 3 locuri pentru alte minorititi).

CONDITIILE LEGALE SI CRITERIILE SPECIFICE DE RECRUTARE A
CANDIDATILOR

Conditiile legale si criteriile specifice de recrutare a candidatilor sunt cele prevazute de Legea nr.
8071995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de actele
normative interne privind activitatea de management resurse umane in unitatile MA. ..

Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct minoritatilor nationale —
romi. maghiari, alte minoritd{i — declard pe propria raspundere apartenenta la etnia/minoritatea respectiva
si depun la dosarul de recrutare o adeverintd emisd de o organizafie etnicd/minoritard, constituiti
potrivit legi, care sd ateste etnia de apartenenti a candidatului, respectiv, calitatea de etnic.

In vederea participarii la concursul de admitere, candidatii sustin evaluarea psihologici potrivit
prevederilor legale in vigoare.

Locurile scoase la concursurile de admitere sunt comune pentru femei si barbati.




Pentru a participa la concursurite de admitere la institutiile de invAjamant ale Jandarmeriei
Romdne, candidatii trebuie sd indeplineascd, conform Ordinului MAI nr. 177720106 privind aviivitatea de
management resurse wumane fn unitdjile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completirile ulterioare, urmitoarcle conditii si criterii specifice:

a) si aibi cctitenia roménd si domiciliul in Romania;

b} sé cunoascd limba romana, scris §i vorbit;

¢) 53 aibi capacitate deplind de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;

e} 58 aibd vérsta de minimum 18 ani tmpliniti sav s3 1 fmplineascd in cursul anului in care
participi la concursul de admitere;

D sd fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat;

¢) sé aibd un comportament corespunzétor principiifor si cerintelor de conduitd admise si
practicate in societate;

h) s nu aibi antecedente penale, cu exceptia situatiei cdnd a intervenit reabilitarea;

i) si nu fie tn curs de urmdrire penald ori de judecatdl pentru siivarsivea de infractiuni; _

1) sinu fi fost destituiti dintr-o functie public& sau si nu le fi incetat contractul individual de
muncd pentry motive disciplinare fn ultimii 7 ani;

k) sa nu fi desfagurat activitdti de poligie politica, astfe] cum sunt definite prin lege;

1) 58 aibd virsta de pAnd la 27 de ani Tmpliniti in anul participarii la concurs;

1) si nu aibé tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate
pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in {inuta de vard;

o) s fi obtinut la purtare, in perioada studiilor licealg, media de cel pufin 9,00, cu exceptia
candidatifor care au absolvit institutii de Invaiimant de nivel liceal in state membre ale Uniunii Europene
in care 1y s¢ evalueazi prin notd/punctaj/calificativ puriarea elevului;

p) sd nu f1 fost exmatriculati pentru abateti disciplinare dintr-o mstitutie de invatamant;

¢) 58 detind sau sk obtind pina la absolvire permis de conducere categoria B.

Aptitudinea/inaptitudinea previzutd Ia lit. d) se constatdi de structurile de specialitate ale MAT
printr-0 examinare medicald gi evaluare psitiologics, potrivit reglementirilor specifice in domeniu. in
situatia in care se constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare Inceteaza
pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihiologic se sustine inaintea examinirii medicale.

Dovada indeplinirii conditiei previzute la lit, ) se face cu diplom# sav cu adeverin{d care
indenlineste conditiile de valabilitate, din care sa rezulte faptul ca au sustinut si promovat examenul de
bacalaureat.

RECRUTAREA $1 SELECTIA CANDIDATILOR BENEFICIART A1 PREVEDERILOR ORDINULUI
MATNR. 35/2014 51 ORDINULUT MAI NR. 108/2014, AMBELE CU MODIFICARILE 51
COMPLETARILE ULTERIOARE

Persoanele indreptitite s3 beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr. 35/2014 privind méisurile
de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si
familiilor politistilor decedati sau, dupi caz ale Ordinului MAI ne. 10872014 privind masurile de sprijin
‘acordate personalului militar fncadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt limitat pentru serviciul
militar si familiitor acestora, precum st familiilor personalului militar decedat, anbele cu modificdrile si
completirile ulterioare, solicitd, in scris, ministrului afacerilor interne Tnmatricularea fn instittiile de
invitamant ale MAI tn anul I de studii, fird sustinerea probei de verificare a eunogtintelor,

Persoanelor indreptitite si beneficieze de prevederile Ordinuiui MAT nr, 35/2014 le sunt aplicabile
prevederile art, 499 din Legea nr. 287/2009 privind Cotlui civil, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare, referitoare la sintagma ,;copil devenit major, dac se afld In continuarea studiilor,
pAnd la terminarea acestora, dar fard a deplsi varsta de 26 de ani” - sens in cate depune fa unitatea de
recrutare o adeverinti care s8 atleste faptul ¢l este in continuarea studiilor,

Dupi analiza realizatd la nivelul DGMRU privind propunerea de inmatriculare, aceasta se prezinta
spre aprobare ministrului afacerifor interne. Aprobarea solicitdrii se transmite Comisici centrale de
admitere pentrit concursul de admitere In institugiile de fnvitimant ale MAIL in vederea informdrii
salicitantulud, unititii de recrutare §i institugiel de invAtAmAnt pentru care opteazd acesta in sensul
- -————rezervirii- loculoiaadmiteresin situaia-promovirii-etapetor-derecrutaregi-selectieprevazute————
In situatia in care solicitarea a fost aprobati pind la data sustinerii probelor eliminatorii.
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constituirea dosarului de recrutare, examinarea medicald si evaluarca psihologicd a candidatului se
realizeaza potrivit procedurilor de recrutare si sefectie, similar celorlal(i candidati.

Dosarul de recrutare pentru candidatul care a fost declarat apt din punct de vedere medical si
psihologic este transmis de unitatea de recrutare institufiei de Invatamant pentru care opteaza,

In situatia in care cererca a fost aprobatd de ministrul afacerilor interne dupd perioada planificati
pentru sustinerea probelor de selectie potrivit graficului/calendarubui de admitere al institutici de
inva{amant pentru care a optat, respectiv confravizita medicald §i evaluarea performantei fizice, DGMRU
informeaza solicitantul 5i unitatea de recrutare cu privire la rezervarea locului pentru sesiunea urmitoare
de adr’nnuc, in situatia indeplinirii, in continuare, a condiiilor si eriteriilor de recrutare.

in functie de cererile de inmatriculare aprobate si promovarea probelor eliminatorii, pot surveni
modificari ale locurilor scoase la concursul de admitere.

DEPUNEREA CERERILOR DE INSCRIERE,

Cererea-tip de Inscriere (conform Anexei nr. 8 la Dispozitia 1.G.JR. nr. 175348 din
23.04.2024) se completeaza de citre candidat In mod lizibil, se semneazd §i se transmite, exclusiv in
format electronic, la adresa de e-mail concursijandarmerisialomifa,ro in perioada 24 aprilie ~ 14
mai 2024, inclusiv in zilele de sAmbitd si duminica.

La inscriere, candidafilor li se atribuic un cod unie de identificare mentionat in cererca-tip de
Inscriere, iar acesta va i folosit pe Tntreaga procedurd de concurs.

CANDIDATII SE POT INSCRIE LA O SINGURA SCOALA POSTLICEALA 11t

DOSARUL DE CANDIDAT

Pentru recrutare, ficcare candidat va depune la structura de resurse umane din
Inspecioratul de Jandarmi Judetean Yalomita un dosar plic si urmitoarcle documente:

a) cererea de inscricre (Anexa ur. 8 la Dispozitia LG.JR. nr. 175348 din 23.04.2024) si
Curriculum Vitae Europass (conform model anexat);

b) copii ale documentelor care atestd nivelul st specializarea studiilor, certificate pentru
conformitate cu oviginalul de ctre lucrdtorul de resurse umane care efectueazi recrutarea (se acceptd si
copie legalizat®).

I. Pentru candidatii eare au promovat examenul de bacalaureat in Romdnia - diploma de
bacalaureat i foala matricold a studiilor liceake, Tn copii certificate pentru conformitate cu originalul de
ciitre lucriitorul de resurse umane care efectueazii recrutarea (se accepti si copie legalizatd).

2. Pentru candidatii care au absolvit studi liceale in afara Romdniei eu diploma de
bacalaureat (sau echivalentu! acesteia):

- atestatul de recunoagtere a studiilor, eliberat de clitre Centrul National de Recunoa@tete
s Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Natfonale, in copie,
certificat cu originalul de ciitre lucrdtorul de resurse umane care efectueazil recrutares
(se accepld gi copie legalizata);

- diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta, In traducere legalizat;

- foaia matricola a studiilor liceale, in traducere legalizata;

¢) copii ale actului de identitate, carnetului de munci/certificatuhui stagiu de cotizare sifsau altor
documente doveditoare care si ateste vechimea in munc# si, dacd este cazul, ale lvretului militar
certificate pentry conformitate cu originalul de clitre lueriitorul de resurse umane cafe efectueazs
recrutarea (se aceeptd si copic legalizatd);

d) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sofului/sotiei si fieciri copil, ale
certificatului de casdtorie, precum si, dupd caz, ale hotirfrilor judecitoresti privind starea civild
certificate pentru conformitate cu originalu! de catre lucrdtorul de resurse umane care efeclueazi
recrutarea (se acceptd §i copie legalizati);

————¢}autobiografia (ologruf Titd e pixosaw stitow cu cerneald albasird, conform ghidului 51
tabelul nominal cu rudele candldatuiui si su;ulfqefm candidatului (tabel completai olograf,
cu pix sau stilow cu cerneald albasivd,

ATENTIE la respectarea ghidului de intocmire a autoblografel mai ales {n ceea ce priveste situatia
Judiciard a persoanclor, care trebuie sa fie conform realititii si cu precizarea distincts a situatiei n timyp:

EX -, ... nu am fost aresiaf, judecat sau condamnet st nu sunt in curs de urmdrive penald, judeceare sou
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fn execularea unei sanciiuni penale ...

1) extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar si consimtdmant (conform model
anexary,

g) o fotogralie color 9x12 ey,

h) doui fotografii color 3/4 em necesare confectiondrii legitimatiilor de concurs,

i) adeveringd medicald eliberatd de medicul de familie in condititle ordinului ministeului
afacerilor interne privind examinarea medicala a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de
invigimant care formeazd personal pentru nevoile M, AL (Ordinul M.A.L nr. 105/2020), din care si
rezulte ci este clinic san#tos pentru participarea la concursul de admitere fa o institugie de Invi@Emant
M.A.L, nsotith de consimidméntul informat, conform Anexelor nr. 3 si 4 la Dispozitia 1L.G.LR. nr.
175348 din 23.04.2024;

J) declaratie prin care se confirma luarea la cunostintd despre conditiile legale, criteriile specifice,
conditiile de organizare a concursului si misurile care vor fi luate in cazul neindeplinivii acestora si isi
exprimi acordul pentru efectuarea verificirilor specifice conform Anexet nr. 11 la Dispozitia LG.LR.
nr. 175348 din 23.04.2024;

k} copte de pe permisul de conducere categoria B, dacil detine la data Tntoemirii dosarului de
recrutare (sd detind sau sd obtind pana la absolvire permis de conducere categoria B),

Suplimentar doctmentelor prevéizute, candidatii care se fnseriu pentru focurile aloeate distinet
minorititilor nationale - romi, maghiari, alte minorititi - depun la dosarul de recrutare i o adeverinti
din parfea unet organizatii ctnice, constituite potrivit legii, care si ateste etnia de apartenen{d a
candidatului, respectiv calitatea de etnic. (conform Anexei nr, 9 1a D!b])OZitla LG.JLR. ar. 175348 din
23.04.2024).

Dosarele plic, cuprinzénd documentele mai sus mentionate (cu excepyia corerii de inscriore,
care se completeazdd §i se depune on-line la initierea reerutdrii) ge_depun personal si in volum complet
de citre candidati la structura de resurse umane din Inspectoratul de Jandarmi Judetean Inlomifa pani
la data limitd: 21 mai 2024, in_intervalul orar 18.00-16.00

EVALUAREA PSIHOLOGICA

Evaluarea psibologied a candidatilor se realizeazi in conformitate cu Dispozitia directoruiui
Centrului de Psihiosociologie al MLA.L, potrivit planificarii intocmite de unitdgile cu atributii de recrutare.

Candidafii recrutafi se vor informa tn privinga perioadei de examinare psihologich (datu i ora
la care au fost planificafi pentru sustinerea evaludvii psihologice, documentele si materialele necesare,
Tocul de desfisurars).

CONCURSUL DE ADMITERE

bliografia i probele de concurs

Probele de concurs pentru admiterea in unititile de invatiméant sunt proba de evaluare a
performantei fizice si proba de evaluare a cunogtintelor i sunt evaluate cu note de la 5 la 10, repectiv
~Nepromovat®®, in cazul probel de evaluare a performantei fizice si de la | la 10, in cazul probei de
evaluare a cunostintelor. Nota de promovare a fieclirie probe este 5.

Tematica st bibliografia pentru proba de evaluare a cunogtintelor s¢ publicd pe site-ul
unitafii de invatimant organizatoare.

Evaluarea performantei fizice

Proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice se sus{ine, in perioada 25 — 31 mai 2024,
indiferent de unitatea de tnvafamant pentru care candidatul a optat, In centrul zonal de selectie, potrivit
arondirii previizute In Anexa nr. 6 lo Dispozitia LG.JR. nr. 175348 din 23.04.2024.

Repartizarea in vederea sustinerii probei se realizeazs de clitre unitatea de fovatimant peritru care

au optat candidatii, iar planificarea pentru sustinerea probei prin centrul zonal de selectie la care sunt
arondati acestia.
La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit contestaii, repetiri sau reexarminisi.
Rezultatele obtinute la proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice se transmit unitagilor
--de-invittimant-penttu-care-au-oplat-candidatii-precum-si-unititlor-de-tecrutares - - - - -
Repartizarca, planificarea si rezultatele obtinute sunt aduse 1a cunostinga Landldaulm prin
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postarea acestora pe site-ul oficial al unitagilor de invatamant pentru care au optat candidaii, precum si al
centrelor zonale de selectie.

Pe perioada desfasurarii probei de evaluare a performantei fizice, candidatilor li se asiguri,
gratuit, asisten{a medicala.

Sustinerea probei de verificare a cunostintelor

Proba de verificare a cunostintelor se sustine, in data de 15 iunie 2024, la unitigile de
invafimint pentru care au optat, de citre candidatii care au promovat proba de evaluare a
performantei fizice.

Proba de verificare a cunogtintelor constd intr-un test grili, pentru 90% din nota maximi si
cuprinde:

a) subiecte din disciplinele: limba romana — 40% si limba straind — 15%;

b) subiccte din legislatia specifica Ministerului Afacerilor Interne, precum si a institutiilor politice
ale statului — 20%;

¢) subiecte de educatie civica si cetdjeneasci. exercitii de evaluare a capacitafii de analiza si
sintezd, precum si exerci(ii privind deprinderea rationamentului logic — 15%.

La punctajul obginut la proba de evaluare a cunostintelor se acorda un punct din oficiu,
reprezentand 10% din nota maxima.

Sustinerea probei de verificare a cunostintelor se realizeazi
desfasurdrii probei, exclusiv acesteia.

Lista provizorie cu ierarhizarea candidailor se afiseaza pe site-ul fiecirei unitati de invatamant.

Pentru a promova proba de verificare a cunostintelor, candidatii trebuic si obtind numarul minim
de puncte stabilit, echivalent al notei 5.

Nota finala se calculeazi ca medie aritmeticii a notelor obtinute la cele 2 probe de concurs
(Proba de evaluare a performantei fizice si Proba de verificare a cunostintelor).

A

in spatii destinate, pe timpul

Departajarea

Departajarea candidatilor cu medii egale se face aplicand, in ordine. urmitoarele criterii:

a) media generald ob{inuta la examenul national de bacalaureat;

b) nota obtinuta la proba scrisa la Limba si literatura romani din cadrul examenului national de
bacalaureat:

¢) nota obfinutd la proba scrisa obligatorie a profilului din cadrul examenuluj nagional de
bacalaureat:

d) nota obtinuta la proba scrisa la alegere a profilului si specializirii din cadrul examenului
national de bacalaureat:

¢) media aritmeticd a mediilor anuale obtinute pe parcursul studiilor liceale la prima limba straina,
potrivit foii matricole;

f) media aritmetica a mediilor anuale ob{inute pe parcursul studiilor liceale la a doua limba
strdind, potrivit foii matricole.

In situatia mentinerii egalitatii candidatilor dupa aplicarea criteriilor de departajare, comisia de
concurs de la nivelul unitagii de tnvatamant realizeaza departajarea dupd un criteriu obiectiv, stabilit de
aceasta.

In cazul mediilor egalc. candidatii care nu au sustinut examenul national de bacalaureat in
sistemul de educatie din Romania si de{in atestatul de recunoastere a studiilor, nu participa la departajare,
acestia urmand sd ocupe ultimul loc dintre cei cu medii egale.

Departajarea prevazula la alin. (1) este aplicabili si pe perioada desfasurarii examindrii medicale
pentru determinarea candidatilor eligibili.

Depunerea si solutionarea contestatiilor
Contestatiile la proba de verificare a cunostintelor se transmit online la adresa de e-mail a

unitafii de invatamant pentru care a candidat in termen de 24 de ore de la postarea listei cu rezultatele
obtinute de candidafi la probele de concurs si se solutioneazi in termen de 48 de ore de la expirarca
termenului de depunere, la sediul acesteia. Candidatii pot depune contestatii cu privire la:

a) erori ale grilei de corectare gi/sau intrebari/subiecte aplicate in afara tematicii si bibliografiei de
concurs ori gresit formulate/care se repeta;

b) rezultatul obitinut la testul de evaluarea cunostintelor. exclusiv pentru lucrarea proprie;



c) inscrierea eronatd a punctajelor/mediei obtinute;

d) locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezultatele obtinute de candidati a probele de
concus,

Candidatii transmit contestatia exclusiv la adresa de c-mait a unititii de Invaimant.

Rezultatele obfinute dupd solufionarea contestatiilor, precum gi Hsta provizorie cu ierarhizarea
candidafilor dupé solutionarca contestatiilor se posteazi pe site-ul fieciirei unitati de tnvagimant,

Examinarea medicali

Examinarea medicald se realizeaz potrivit prevederilor Ordinului M.A.L nr, 105/2020 pentru
candidatii care se incadreazd in numdirul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea
descrescitoare a mediilor obtinute [a proba de verificare a cunostinielor, in perioada 19 funie — 12 iulie
2024, _

Unititile de invatamdént posteazi pe site-ul oficial, a finaluf fiecirei zile, situatia candidatilor care
au finatizat examinarea medicald, succesiv pand la completarea numarului de Joeuri scoase la concursul
de admitere.

SITUATII CARE DETERMINA INCETAREA ACTIVITATII DE
RECRUTARE SI SELECTIE

Activitiitile de recrutare si selectie Taceteazi pentru candidatii aflaii n urmatoarele situatii;

a) nu depun in termenul-limitd stabilit dosarul de recrutare in volum complet;

b) Tnceatcd sau fraudeazi, prin orice mijloace, activitatea de recrutare i selectic;

¢) nuindeplinese Tn mod cumulativ conditiile §i criteriile de recrutare,

fn cazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupit incheierea admiterii,
candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare In care se
AHER

AFISAREA REZULTATELOR FINALE

Sunt declarati ,,ADMIS” candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descrescatoare a
mediilor de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunogtinta candidatilor prin afisare pe site-ul oficial
al unititilor de Invatdmant, pini la data de 19 iulie 2024,

PRECIZARI

Candidatilor le revine obligativitatea informirii cu privire la activitatile specifice organizirii si
desPisuririi admiterii, respectirii termenelor si datefor comunicate de organizatori, efectulirii deplasirilor
si prezentiirii la locatitfe comunicate de organizatorl, procurfirii docuntentelor necesare, completdrii
corecte si intocmirti dosarclor de recrutare, precun §i a prezentirii documentelor de legitimare fard de
care nu pot avea acces in institufiile organizatoare i tu pot participa la probe, Inspectoratul de Jandarm]
Indetean lalomita nu furnizeaza surse bibliografice, procurarea gi studiul acestora revenind exclusiv in
sarcina candidatilor. De asemenea, nu percepe si nu tncaseaza niciun fel de taxe si nu acorda derogari de
la niciun eriteriv/ conditie/ termen/ barem de recrutare si selectie.

Daci au neclariti(i referitoare la modul de intoemire al documentelor, persoanele interesate se pot
adresa pentrn BEmuriti suplimentare compartimentuiui resurse umane din cadrul Inspectoratufui de
Jandarmi Judetean lalomita la numirul de telefon: 0242/23 1057 sat la sediul unitatii situat in Municipinl
Siobozia, aleea Jandarmeriei, In zilele [ucritoare, intre orele 08.00 — 16.00.

Candidatil vor consulta si regulamentele si metodologiile de desfisurare a examenelor afigale pe
site-urile institutiilor de Tnviifamant,

Linkuri utile : www,scoaladragasani.ro; www.jandarmeriafalticeni.ro;
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